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   Freie Ausbildungsplätze für 2023 / 2024    

PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
bild 

Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

26683 

 
Firma H. Geesen Gas- und Was-
serinstallation GmbH 
Bahnhofstr. 6 a 
Saterland-Strücklingen 
04498-611 
info@geesen-vosgerau.de 
 
 

 

 

 

 

Website 

Anla-

genme-

chaniker  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffassungs-

vermögen, Einfühlungsvermögen, Ausdauer, 

Kommunikationsfähigkeit, körperliche Fitness 

und Kraft, Sprachkenntnisse 

Tolles Betriebsklima, Schulungen, finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht 

26169 

Heizungsbau Raker GmbH  
An der Riede 12  
Friesoythe-Neumarkhausen  
04479-533 
dorothea@heizungsbau-ra-
ker.de 
 

  

 

Instagram 
 

Website  

Anla-

genme-

chaniker 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Umschüler Quereinstei-

ger, Geduld Ordnungssinn, Belastbarkeit, Ver-

antwortungsbewusstsein, 

Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbständiges 

Arbeiten, Teamfähigkeit, Ausdauer, Gutes Auf-

fassungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit  

Tolles Betriebsklima, nettes lustiges moti-

viertes Team, Schulungen, finanzielle Un-

terstützung bei Förderunterricht, Unterstüt-

zung bei Führerschein oder Berufsweg, Bo-

nus bei guten Leistungen, Betriebsveran-

staltungen, regelmäßiger Team Austausch, 

alle Auszubildenden haben bislang ihre 

Prüfung bestanden  
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26169 

 
 
Bwe Energiesysteme GmbH & 
Co.KG  
Zeppelinring 12-16  
Friesoythe  
info@bwe-energie.de  
 
 

  

 

 
Instagram  
 
Website 

Anla-

genme-

chaniker  

(m/w/d/) 

 Ordnungssinn, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Belastbarkeit, Ausdauer, Teamfähigkeit, gutes 

Auffassungsvermögen 

Breites Projektspektrum (SHK-Neubau, 

Kundendienst, Anlagenbau, etc.)  

junges Team, selbständige Arbeitsweise, 

moderne Ausrüstung, Prüfungsunterstüt-

zung  

49624 

 
 
 
Thomes Bad-Wärme-Solar 
GmbH 
Allensteiner Straße 8 
Löningen 
carsten@thomes.info 
 
 
 

  

 

 
 

 

Website 

Anla-

genme-

chaniker  

(m/w/d) 

Duales Studium möglich, Hauptschulab-

schluss, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuver-

lässigkeit, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Aus-

dauer, Gutes Auffassungsvermögen, körperli-

che Fitness 

Gutes Betriebsklima, Komplette Ausstat-

tung mit Berufskleidung, finanzielle Unter-

stützung bei Förderunterricht, betriebliche 

Altersversorgung 
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Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

49688 

 
 
Wulfekuhl GmbH & Co.KG  
Bahnhofstraße 72 
Lastrup/ Hemmelte 
04477/947410 
info@wulfekuhl.de 
 
 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

Anla-

genme-

chaniker 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffassungs-

vermögen, Kommunikationsfähigkeit, körperli-

che Fitness und Kraft 

Gutes Betriebsklima, Fahrtkostenzuschuss, 

Weihnachtsgeld, vermögenswirksame Leis-

tungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht 

49692 

 
 
 
Sieverding Heizung und Sani-
tärtechnik GmbH  
Tenstedter Straße 32-40 
04478-1071 
info@sieverding.de 
 
 
 

  

 

 

 

Instagram  
 
Website 

Anla-

genme-

chaniker  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geschick-

lichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbst-

vertrauen, selbständiges Arbeiten, Belastbar-

keit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähig-

keit, gutes Auffassungsvermögen, Ausdauer, 

Kommunikationsfähigkeit, körperliche Kraft 

und Fitness 

Freundliches Betriebsklima, geprägt von 

Vertrauen, Respekt und Fairness, junges 

Team, finanzielle Unterstützung bei Förder-

unterricht 
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Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

49685 

Elektro Hinners Heizung- Sani-
tär  
Wiesenring 2 
Emstek 
04473/2810 
Info@hinners-elektro.de 
 
 

  

 

 

Website 
Anla-

genme-

chaniker 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, 

Ausdauer, Gutes Auffassungsvermögen, Kom-

munikationsfähigkeit, körperliche Fitness 

Finanzielle Unterstützung bei Förderunter-

richt, kostenlose Berufskleidung, gutes Be-

triebsklima, Schulungen, Zuschuss zum 

Führerschein-Klasse B über 500,00 €, zu-

sätzliche Urlaubstage bei guten Berufs-

schulnoten 

49696 

Klaus Olliges GmbH 
Grönheimer Straße 21 
Peheim  
04479-1571 
otten@olligesgmbh.de 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

Anla-

genme-

chaniker  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, Selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, Ausdauer, Gutes 

Auffassungsvermögen, Kommunikationsfähig-

keit, körperliche Fitness, körperliche Kraft,  

Bei uns erlernst du deinen Beruf in einem 

jungen und familiären Team. Du bekommst 

professionelle Arbeitskleidung, arbeitest mit 

hochwertigen Werkzeugen und neuesten 

technischen Geräten an spannenden Pro-

jekten. Besondere Leistungen, belohnen wir 

gerne. Tolle Firmenfeste gehören bei uns 

genauso dazu, wie überbetriebliche Lehr-

gänge und Prüfungsvorbereitung. Wir 

freuen uns auf dich! 
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26169 

Lübbers & Block GmbH 

Altenoyther Ringstraße 5 

Altenoythe 

 

Website 
Anla-

genme-

chaniker 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Duales Studium, Ge-

duld, Ordnungssinn, Pünktlichkeit, Zuverlässig-

keit, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusst-

sein, Teamfähigkeit, körperliche Fitness, 

Sprachkenntnisse  

Tolles Betriebsklima in einem jungen Team, 

finanzielle Unterstützung bei Förderunter-

richt, kostenlose Berufskleidung, Betriebs-

veranstaltungen, betriebliche Altersvor-

sorge, überbetriebliche Lehrgänge 

49688 

 
 
Autohaus Bernh. Essing GmbH 
Vlämische Straße 40 
Lastrup  
04472/440 
info@autohaus-essing.de 
 
 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

Automo-

bilkauf-

mann/-

frau 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Ordnungssinn, Ge-

schicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, Ausdauer, gutes Auffassungs-

vermögen, Kommunikationsfähigkeit, körperli-

che Fitness  

Gutes Betriebsklima in einem jungen dyna-

mischen Team 

49377 

Bäckerei und Cafe Burrichter 
Bremer Tor 10  
Vechta  
04441/2397 
Info@baeckerei-burrichter.de  

  

 

Instagram  
 
Website 

Bäcker / 

Konditor  

(m/w/d/) 

Hauptschulabschluss, Ordnungssinn, Pünkt-

lichkeit, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, Gutes Auffassungs-

vermögen,  

-den besonderen Charakter unseres einma-

ligen Caféhauses 

-einen echten Handwerksbetrieb, in dem 

Tradition auf Moderne trifft 

-ein in Nachfolge und Entwicklung befindli-

ches Arbeitsumfeld 
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PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
bild 

Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

-ein familiäres und familienfeindliches Um-

feld, in dem Qualität sehr großgeschrieben 

wird 

-ein einzigartiges Team, da durch Nähe 

zum Kunden überzeugt 

49661 

 
Stadtbäckerei-Stadt Café Frer-
ker GmbH   
Lange Straße 72  
Cloppenburg  
04471-884322 
freker@ewetel.net 
 

  
 

 

Website Bäcker 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, Teamfähigkeit, 

Kommunikationsfähigkeit, körperliche Fitness, 

Sprachkenntnisse 

Tolles Betriebsklima, qualifizierte und solide 

Ausbildung mit guten Zukunftsaussichten 

für Übernahme  

49692 

Lübbehüsen Fachwerkbau-Zim-
merei 
Wißmühlenerstr.  2 
Cappeln-Wißmühlen 
04478-324 
luebbehuesen.gmbh@ewe-
tel.net 

  

 

Instagram  
 
Website 

Dachde-

cker 

(m/w/d) 

Haupt- und Realschulabschluss, Geschicklich-

keit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbstver-

trauen, selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, 

gutes Auffassungsvermögen, Ausdauer, kör-

perliche Fitness und Kraft  

Tolles Betriebsklima, junges Team, Be-

triebsausflüge, finanzielle Unterstützung bei 

Förderunterricht  
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PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
bild 

Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

26169 

Stalltuning GmbH  
Über dem Vehnteich 2 
Friesoythe 
04496-9252-0 
akleen@stalltuning.de 
 

 

 

 

Instagram 

 

Website  

Elektro-

niker 

Energie 

und Ge-

bäude-

technik  

(m/w/d) 

 

Hauptschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Verständnis für Mathe, 

Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbstvertrauen, 

Verantwortungsbewusstsein, Selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Aus-

dauer, Gutes Auffassungsvermögen, körperli-

che Fitness, Verständnis und Spaß an Mathe, 

 

 

tolles Betriebsklima, junges Team, Schulun-

gen, finanzielle Unterstützung bei Förderun-

terricht, flexible Arbeitszeiten, übertarifliche 

Bezahlung, Firmen Fahrzeug, Unterstüt-

zung beim Führerschein 

49661 

Elektro Nordmann GmbH  
Hagenstraße 2-4 
Cloppenburg  
04471-980555 
info@nordmann-elektro.de 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

Elektro-

niker 

Energie- 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

 

Hauptschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Verständnis für Mathe, 

Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbstvertrauen, 

Verantwortungsbewusstsein, Selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Aus-

dauer, Gutes Auffassungsvermögen, körperli-

che Fitness, Verständnis und Spaß an Mathe, 

 

 

Gutes Klima, nettes Team, Schulungen, fi-

nanzielle Unterstützung bei Förderunterricht  
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Online 
Berufs-
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Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

26169 

Appel Systemtechnik GmbH & 
Co.KG  
Zeppelinring 9 
Friesoythe 
04491-921218 
info@appel-st.de 

  

 

Instagram  
 
Website 

Elektro-

niker 

Energie- 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, Selbständiges Arbeite, Be-

lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähig, Ausdauer, Gutes Auffassungsver-

mögen, Kommunikationsfähigkeit, körperliche 

Fitness 

Junges Team, Schulungen / Seminare, 

Übernahmemöglichkeiten, Finanzielle Un-

terstützung bei Förderunterricht, Abwechs-

lungsreiche Tätigkeiten  

49688 

Wulfekuhl GmbH & Co.KG 
Bahnhofstraße 72 
Lastrup- Hemmelte  
04477- 947410 
info@wulfekuhl.de 
 

 
 

Instagram  
 
Website 

Elektro-

niker 

Energie- 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffassungs-

vermögen, Kommunikationsfähigkeit, körperli-

che Fitness und Kraft  

Gutes Betriebsklima, Fahrtkostenzuschuss, 

Weihnachtsgeld, vermögenswirksame Leis-

tungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht  

49681 

Hobohtec GmbH 
Eichkamp 9 
Garrel 
04474-939650 
info@hobohtec.de 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

Elektro-

niker 

Energie- 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

Realschulabschluss oder höher, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, 

Ausdauer, gutes Auffassungsvermögen, kör-

perliche Fitness und Kraft, handwerkliches Ge-

schick 

Junges dynamisches Team, abwechslungs-

reihe Tätigkeiten, viele Unternehmensaktivi-

täten, private Krankenzusatzversicherung, 

gute Bezahlung bei Übernahme 
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Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

49685 

 
 
Elektro Siemer GmbH  
Lange Straße 25 
Emstek 
04473-947700 
St.siemer@siemer-elektro.de 
 

 

  

 

Instagram  
 
Website 

Elektro-

niker 

Energie- 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Ordnungssinn, Geschick-

lichkeit, Teamfähigkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Selbstvertrauen, Selbständiges Arbei-

ten, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusst-

sein, Gutes Auffassungsvermögen, Kommuni-

kationsfähigkeit, EDV-Kenntnisse, Sprach-

kenntnisse 

Interessanter Berufszweig, Schulungen, 

gute und geregelte Arbeitszeiten, tolles Be-

triebsklima, Weihnachtsgeld, junges Team, 

familiäres Unternehmen  

26219 

Firma Martin Sprock GmbH 
Bernethsdamm 6 
26219 Bösel 
+49 4494 91091 
andy@sprock.de 
 

 

 

Instagram 
 
Website 

Elektro-

niker für 

Energie 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, 

Gutes Auffassungsvermögen, Kommunikati-

onsfähigkeit, technisches Verständnis/Inte-

resse 

Übertarifliche Unterstützung, 4-Woche-

möglich, junges Team, zusätzliche Schu-

lungen für Zwischen-&Gesellenprüfung, re-

gelmäßiger Förderunterricht (intern), ab-

wechslungsreiche Arbeiten: Schaltschrank-

bau, Großbaustellen, Reparaturen. Finanzi-

elle Unterstützung zur Weiterbildung zum 

Meister o.ä, keine Arbeiten in Rohbauten -

Stemmarbeiten o.ä, arbeiten mit Ingenieu-

ren, Meistern, Gesellen Lehrlingen 
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26169 

 
Elektro Roter GmbH  
Jadestraße 3 
Friesoythe 
04491-2306 
buchhaltung@elektro-roter.de 
 
 

 

 

 

Instagram  
 
Website 

 

Elektro-

niker 

Energie- 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

 

 

Hauptschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, 

Ausdauer, gute Kenntnisse in Mathematik 

 

Junges Team, tolles Betriebsklima, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht 

26169 

 
 
Elektro Elberfeld GmbH& 
Co.KG 
Kurfürstendamm 11 
Friesoythe-Thüle 
04495-6895512 
Elberfeld-gmbh@ewetel.net 
 

 

 

  

 

 

 

Instagram  
 
Website 

Elektro-

niker 

Energie- 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Geschicklichkeit, Pünkt-

lichkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Aus-

dauer, körperliche Fitness 

Teilzeitausbildung möglich, tolles Betriebs-

klima, junges Team, Schulungen, finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht 
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26169 

 
 
Schumacher Systemtechnik 
GmbH  
Gewerbepark Pirgo 17  
Altenoythe 
04491-784870 
info@schumacher-st.de 
 

 

 

 

Instagram  
 
Website 

Elektro-

niker 

Energie- 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

Realschulabschluss oder höher, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, Einfühlungsvermö-

gen, Ausdauer, gutes Auffassungsvermögen, 

Kommunikationsfähigkeit, körperliche Kraft 

und Fitness, EDV-Kenntnisse 

Teilzeitausbildung möglich, tolles Betriebs-

klima, junges Team, Schulungen, zusätzli-

che Unterstützung bei Förderunterricht, Bo-

nuszahlungen 

49692 

 
 
 
Sieverding Heizung und Sani-
tärtechnik GmbH  
Tenstedter Straße 32-40 
04478-1071 
info@sieverding.de 
 
 
 

  

 

 

 

Instagram  
 
Website 

Elektro-

niker 

Energie- 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geschick-

lichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbst-

vertrauen, selbständiges Arbeiten, Belastbar-

keit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähig-

keit, gutes Auffassungsvermögen, Ausdauer, 

Kommunikationsfähigkeit, körperliche Kraft 

und Fitness 

Freundliches Betriebsklima, geprägt von 

Vertrauen, Respekt und Fairness, junges 

Team, finanzielle Unterstützung bei Förder-

unterricht 
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49692 

 
Elektro Tensing GmbH 
Tenstedter Straße 24 
Cappeln 
04478-207 
info@elektro-tensing.de 
 
 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

 

Elektro-

niker für 

Energie 

und Ge-

bäude-

technik 

(m/w/d) 

 

 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbständiges Arbeiten, Verant-

wortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, Gutes 

Auffassungsvermögen, Kommunikationsfähig-

keit, körperliche Fitness, EDV-Kenntnisse, 

Sprachkenntnisse 

 

Junges Team, monatliche Warengutschein, 

abwechslungsreiche Tätigkeit, Fortbildung 

und Lehrgänge, Bonuszahlung, langfristige 

Perspektive, familiäres Betriebsklima, of-

fene Kommunikation  

49692 

 
 
W&M Apparatebau GmbH  
In der Riede 5  
Cappeln-Nutteln 
04471-1805825 
info@wm-apparatebau.de 
 

  

 
Website Fein-

werk- 

Mecha-

niker 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Teamfähigkeit, gutes Auffassungsver-

mögen 

 

tolles, junges Team; abwechslungsreiche 

Ausbildung an modernsten Maschinen; 

Weiterbeschäftigungsmöglichkeit mit Auf-

stiegschancen; gute, partnerschaftliche Ar-

beitsatmosphäre, faire Vergütung; finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht;  
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49699 

 
 
Niemann Anlagenbau & Förder-
technik GmbH  
Von-Liebig-Straße 15  
Lindern  
05957-9150 
Niemann-lindern@t-online.de 
 
 

  

  
 
Website 

 

Fein-

werkme-

chaniker 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ge-

schicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

selbständiges Arbeiten, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffassungs-

vermögen, Kommunikationsfähigkeit, körperli-

che Fitness, Sprachkenntnisse 

tolles Betriebsklima, Schulungen, finanzielle 

Unterstützung bei Förderunterricht 

26676 

CTM Zerspannung                    
Inh. Thomas Nuss  
Oldenburger Straße 148 
Barßel- Reekenfeld 
04497-858606 
info@ctm-zerspannung.de 
 

  

 
 
Website 

Fein-

werkme-

chani-

ker-

Fach-

richtung 

Zer-

spanung

stechnik 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, selbständiges Arbeiten, Be-

lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, gutes Auffassungsvermögen, 

körperliche Fitness und Kraft, EDV-Kenntnisse 

Gutes Betriebsklima, Arbeitskleidung inkl. 

Reinigung wird gestellt, Kaffee und Tee zur 

freien Verfügung, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht und Schulbücher 
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49688 

 
 
 
Awila-Anlagenbau GmbH  
Dillen 1 
Lastrup 
04472-8920 
braun@awila.de 
 
 

  

 

 

 

Instagram  
 
Website 

Fein-

werkme-

chaniker 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geschick-

lichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Teamfä-

higkeit, gutes Auffassungsvermögen, körperli-

che Fitness 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht, zukunftsorientierter Ausbil-

dungsberuf mit Aussicht auf Übernahme 

49624 

 
Thiel Fördertechnik GmbH  
Farwicker Straße 23 
Löningen-Bunnen  
05434-8080126 
lthiel@foerdertechnik-thiel.de 
 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

Fein-

werkme-

chaniker 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, selbständiges Arbeiten, Be-

lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen, Aus-

dauer, gutes Auffassungsvermögen, Kommu-

nikationsfähigkeit, körperliche Fitness und 

Kraft, EDV-Kenntnisse 

 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht 
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49696 

 
 
E. Becker GmbH Maschinenbau  
Zum Gewerbegebiet 13 
Molbergen 
04475-9289811 
b.sander@maschinenbau-be-
cker.de 

  

 

  
 
Website 

Fein-

werk-

mecha-

niker 

(m/w/d)  

Realschulabschluss, Geschicklichkeit, Reise-

bereitschaft (In- und Ausland), Pünktlichkeit, 

Zuverlässigkeit, selbständiges Arbeiten, Be-

lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, gutes Auffassungsvermögen, 

körperliche Fitness, Sprachkenntnisse von 

Vorteil  

Spannende Einsätze auf zum Teil weltwei-

ten Baustellen, Abwechslung durch ständig 

veränderte Aufgaben und Einsatzorte  

49632 

Beba Technology GmbH & 
Co.KG  
Essen-Bartmannsholte 
05434 924614 
Ansgar.jansen@beba-techno-
logy.de 

 

Instagram  
 
Website 

Fein-

werkme-

chaniker  

(m/w/d) 

Teilzeitausbildung, Hauptschulabschluss, Re-

alschulabschluss, Ordnungssinn, Geschicklich-

keit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbständi-

ges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein, 

Gutes Auffassungsvermögen, körperliche Fit-

ness, EDV-Kenntnisse  

Als kleines bodenständiges Unternehmen 

bieten wir individuelle Förderungen für je-

den Mitarbeiter. Abwechslungsreiche Auf-

gaben und keine Monotonie. Flexible Ur-

laubsregelungen, kurze Entscheidungs-

wege  

 

 

 

26683 

KUTEC-Kurre Technologies 
GmbH & Co.KG  
Industriestr. 5,  
Saterland Ramsloh 
04498 9250700 
personal@kurre-systems.de 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

Fein-

werkme-

chaniker 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, gutes 

Auffassungsvermögen,  

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht  
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26129 

Fliesen Götting GmbH & Co.KG  
Industriestraße 42 
Bösel  
04494-719 
r.brunnberg@mfg-goetting.de 
 

  

Instagram  
 
Website 

Fliesen-

leger  

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Geschicklichkeit, Pünkt-

lichkeit, Zuverlässigkeit, selbständiges Arbei-

ten, Verantwortungsbewusstsein, körperliche 

Fitness, Ausdauer  

Ein gutes Betriebsklima in einem jungen dy-

namischen Team, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht 

49661 

 
Fliesen Dunker  
Cappelner Damm 71 
Cloppenburg  
0170 4187379 
fliesendunker@live.de 
 

  

 

 

 

Fliesen-

leger 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Geschicklichkeit, Pünkt-

lichkeit, Zuverlässigkeit, selbständiges Arbei-

ten, Ordnungssinn, Verantwortungsbewusst-

sein, körperliche Fitness, körperliche Kraft, 

Ausdauer 

 

Ein gutes Betriebsklima in einem familiären 

Umfeld, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht 

49681 

Friseurmeister Uwe Vossmann  
Hauptstraße 57 
49681 Garrel 
04474-372 
info@friseur-vossmann.de 
 

  

 
Website 

 

Friseur 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Geschicklichkeit, Pünkt-

lichkeit, Zuverlässigkeit, Ordnungssinn, selb-

ständiges Arbeiten, Verantwortungsbewusst-

sein, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, gutes Auf-

fassungsvermögen 

Familiäres Team, gutes Betriebsklima, zu-

sätzliche Schulungen, 
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49681 

 
 
A+T Nutzfahrzeuge GmbH 
Zur Schlagge 17 
Garrel 
04474-8900 52 
kpreuth@at-nutzfahrzeuge.de 
 
 
 

  

 
Instagram  
 
Website 

Kauf-

frau/-

mann 

für Bü-

roma-

nage-

ment  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, selb-

ständiges Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwor-

tungsbewusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auf-

fassungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit, 

EDV-Kenntnisse 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Weiter-

bildung, 30 Tage Urlaub, 13. Gehalt, finan-

zielle Unterstützung bei Förderunterricht 

26219  

 
Fliesen Götting GmbH & Co.KG 
Industriestraße 42 
Bösel 
04494-719 
r.brunnberg@mfg-goetting.de 
 
 
 
 

  

 

 
Instagram  
 
Website 

Kauf-

frau/-

mann 

für Bü-

roma-

nage-

ment  

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, selbständiges 

Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein, gutes 

Auffassungsvermögen, Kommunikationsfähig-

keit, EDV-Kenntnisse 

Ein gutes Betriebsklima in einem jungen dy-

namischen Team, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht 
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49624 

 
 
Imbusch Systemmöbel GmbH  
Europaring 1b  
Löningen 
05432/597750 
schrandt@imbusch-system-
moebel.de 

  

 

 

 

Instagram  
 
Website 

Kauf-

frau/-

mann 

für Bü-

roma-

nage-

ment  

oder 

(m/w/d) 

Realschulabschluss oder höher, Ordnungs-

sinn, transparentes Arbeiten, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, selbständiges Arbeiten, Verant-

wortungsbewusstsein, Interesse an einem 

wachsendem Aufgabengebiet, gutes Auffas-

sungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit, 

EDV-Kenntnisse 

Junges, aufstrebendes Team, sehr gutes 

Betriebsklima; professionell organisierte, 

vielfältige Geschäftsbereiche; zusätzliche 

Schulungen, interne Aufstiegs- und Karrie-

remöglichkeiten 

26129 

 
Firma Martin Sprock GmbH 
Bernethsdamm 6 
Bösel 
+49 4494 91091 
andy@sprock.de 
 
 

 

 

 

 

Instagram  
 
Website 

Kauf-

mann im 

Groß-u. 

Außen-

handel    

Ordnungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, 

Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

selbständiges Arbeiten, Teamfähigkeit, gutes 

Auffassungsvermögen, Kommunikationsfähig-

keit, EDV-Kenntnisse 

Übertarifliche Unterstützung, 4-Tage-Wo-

che möglich, junges Team, zusätzliche 

Schulungen vor den Prüfungen, regelmäßi-

ger Förderunterricht (intern), abwechs-

lungsreiche Arbeiten, finanzielle Unterstüt-

zung bei Weiterbildungen 
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49688 

 
Autohaus Bernhard Essing 
GmbH 
Vlämische Straße 40 
Lastrup  
04472-440 
Juergen.stammermann@auto-
haus-essing.de 

  

 

 

 

Instagram  
 
Website 

Kfz-Me-

chatro-

niker 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Ordnungssinn, Ge-

schicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, Ausdauer, gutes Auffassungs-

vermögen, Kommunikationsfähigkeit, körperli-

che Fitness 

Gutes Betriebsklima in einem jungen dyna-

mischen Team, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht 

49681 

 
 
Autohaus H. Janssen GmbH  
Böseler Straße 6  
Garrel  
04474-492 
f.janssen@opel-janssen.de 
 
 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

Kfz- Me-

chatro-

niker 

(m/w/d) 

 

Realschulabschluss, Ordnungssinn, Geschick-

lichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbst-

vertrauen, Selbständiges Arbeiten, Belastbar-

keit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähig-

keit, Gutes Auffassungsvermögen, Kommuni-

kationsfähigkeit, körperliche Fitness, körperli-

che Kraft, EDV-Kenntnisse 

 

 

 

Ein gutes Betriebsklima in einem jungen dy-

namischen Team, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht 
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49661 

 
 
Paul Lüske GmbH  
Emsteker Straße 92  
Cloppenburg  
04474-88070 
Info@mercedes-lueske.de 
 
 
 

  

 

 
Instagram  
 
Website  

Kfz- Me-

chatro-

niker 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Ordnungssinn, Geschick-

lichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbst-

vertrauen, Selbständiges Arbeiten, Belastbar-

keit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähig-

keit, Gutes Auffassungsvermögen, Kommuni-

kationsfähigkeit, körperliche Fitness, körperli-

che Kraft, EDV-Kenntnisse 

Ein gutes Betriebsklima in einem jungen dy-

namischen Team, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht 

26129 

Daniel Sprock GmbH 
Dieselstraße 3 
Bösel 
04494-921955 
Daniel.sprock@ewetel.net 

  

 

 

 

  
 
 

Kfz-Me-

chatro-

niker 

(m/w/d) 

 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, selbständiges Arbeiten, Be-

lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen, Aus-

dauer, gutes Auffassungsvermögen, Kommu-

nikationsfähigkeit, körperliche Fitness und 

Kraft, EDV-Kenntnisse 

 

 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht 
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49661 

 
 
Autohaus Südbeck GmbH  
Daimlerstraße 11 
Cloppenburg  
04471-361162 
Monika.meyer@ah-suedbeck.de 
 

 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

KFZ-

Mechat-

roniker 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Ordnungssinn, Geschick-

lichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbst-

vertrauen, Selbständiges Arbeiten, Belastbar-

keit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähig-

keit, Gutes Auffassungsvermögen, Kommuni-

kationsfähigkeit, körperliche Fitness, körperli-

che Kraft, EDV-Kenntnisse 

Ein gutes Betriebsklima in einem jungen dy-

namischen Team, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht 

49681 

 
 
A+T Nutzfahrzeuge GmbH 
Zur Schlagge 17 
Garrel 
04474-8900 906 
abeck@at-nutzfahrzeuge.de 
 

 

 

  

 
Instagram  
 
Website 

 

KFZ-

Mechat-

roniker-

Nutz-

fahr-

zeuge 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffassungs-

vermögen, körperliche Fitness, Sprachkennt-

nisse, technisches Verständnis 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Weiter-

bildung, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht  
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49661 

 
 
Auto Jacobsen GmbH 
Werner-Eckart-Ring 6 
Cloppenburg  
04471-91810 
info@auto-jacobsen.de 
 
 
 
 

 
Instagram  
 
Website 

KFZ-

Mechat-

roniker-

Nutz-

fahr-

zeuge 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, Ausdauer, gutes 

Auffassungsvermögen, körperliche Fitness, 

technisches Verständnis 

Betriebliche Altersvorsorge, junges Team, 

gutes Betriebsklima, Kostenübernahme bei 

Förderunterricht 

49685 

Autohaus Hannöver GmbH  
Cappelner Straße 1 
Emstek  
04473-92820 
buero@autohaus-hannoever.de 
 
 

  

 
Website 

 
KFZ-

Mechat-

roniker 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Ordnungssinn, Geschick-

lichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbst-

vertrauen, Selbständiges Arbeiten, Belastbar-

keit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähig-

keit, Gutes Auffassungsvermögen, Kommuni-

kationsfähigkeit, körperliche Fitness, körperli-

che Kraft, EDV-Kenntnisse 

 

 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht 
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49692 

 
L. Möller Landtechnik GmbH  
Alte Straße 5  
Cappeln-Warnstedt 
04477-997770 
moeller@moeller-warnstedt.de 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

Land- 

und 

Bauma-

schinen-

mechat-

roniker 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Pünktlichkeit, 

Zuverlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständi-

ges Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungs-

bewusstsein, Teamfähigkeit, Kommunikations-

fähigkeit, Ausdauer, gutes Auffassungsvermö-

gen, körperliche Fitness und Kraft, Sprach-

kenntnisse 

Abwechslungsreiches und vielseitiges Auf-

gabenspektrum im modernen Arbeitsum-

feld, gutes Arbeitsklima, leistungsgerechte 

Bezahlung, flache Hierarchien im familien-

geführten Unternehmen, finanzielle Unter-

stützung bei Förderunterricht 

49429 

Rebo Landmaschinen GmbH  
Am Bahnhof 32  
Visbek- Rechterfeld 
04445-962118 
mail@rebo.de 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

 

Land- 

und 

Bauma-

schinen-

mechat-

roniker  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, Kommunikationsfä-

higkeit, körperliche Fitness, Sprachkenntnisse 

Abwechslungsreiches und spannendes Be-

rufsbild, moderne Arbeitsbedingungen, gute 

Übernahmechancen, Schulungen  

Finanzielle Unterstützung bei Förderunter-

richt  

26129 

 
 
Fliesen Götting GmbH & Co.KG 
Industriestraße 42 
Bösel 
04494-719 
r.brunnberg@mfg-götting.de 

  

Instagram  
 
Website 
 

 

 

Lagerlo-

gistik 

(Fach-

kraft) 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, Verant-

wortungsbewusstsein, gutes Auffassungsver-

mögen, Ausdauer, körperliche Kraft, Sprach-

kenntnisse, EDV-Kenntnisse 

Ein gutes Betriebsklima in einem jungen dy-

namischen Team, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht 
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49681 

 

 

 

 
 
 
Hobohtec GmbH 
Eichkamp 9 
Garrel 
04474-939650 
info@hobohtec.de 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

Lagerlo-

gistik 

(Fach-

kraft) 

 (m/w/d) 

Realschulabschluss oder höher, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, 

Ausdauer, gutes Auffassungsvermögen, kör-

perliche Fitness und Kraft, handwerkliches Ge-

schick 

Junges dynamisches Team, abwechslungs-

reihe Tätigkeiten, viele Unternehmensaktivi-

täten, private Krankenzusatzversicherung, 

gute Bezahlung bei Übernahme 

49681 

 
A+T Nutzfahrzeuge GmbH 
Zur Schlagge 17 
Garrel 
04474-8900 61 
mhoffmann@at-nutzfahr-
zeuge.de 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

Lagerlo-

gistik 

(Fach-

kraft) 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffassungs-

vermögen, Kommunikationsfähigkeit, körperli-

che Fitness/-Ausdauer, Sprachkenntnisse, 

EDV-Kenntnisse 

 

 

 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Weiter-

bildung, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht  
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49661 

Fachmarkt und Malerbetrieb 
Marc Lohmann 
Löninger Straße 18  
Cloppenburg 
04471-2339 
info@malerservice-lohmann.de 

  

Instagram  
 
Website 

 

 

Maler 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, gutes 

Auffassungsvermögen, körperliche Fitness, 

Sinn für Schönes und Dekoratives 

Tolles Betriebsklima, Schulungen 

49661 

 
Malermeister Adam Stukert  
Porscheweg 35a 
Cloppenburg  
04471-7098936 
info@malermeister-stukert.de 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

Maler 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss wünschenswert, Geduld, 

Ordnungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, 

Zuverlässigkeit, Selbstvertrauen, Selbständi-

ges Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungs-

bewusstsein, Teamfähigkeit, Einfühlungsver-

mögen, Ausdauer, Gutes Auffassungsvermö-

gen, Sprachkenntnisse 

Junges, sehr nettes Team, abwechslungs-

reiche Arbeit, Übernahme nach Ausbildung, 

Urlaubsbonus (Wochenendtrip) bei gutem 

Abschluss  

26683 

Thoben Schöner Wohnen Ma-
lermeisterfachbetrieb GmbH & 
Co.KG 
Saterland-Ramsloh  
04498-70950 
Info@thoben-maler.de 

 
 
Website Maler 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Verantwortungsbe-

wusstsein, Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit, selb-

ständiges Arbeiten, Teamfähigkeit, Ausdauer, 

körperliche Fitness 

Super Betriebsklima, Unterstützung in der 

Ausbildung durch eigene Programme und 

zusätzliches Lernmaterial, Schulungen, 

Möglichkeit für Förderunterricht, eigene 

Ausstattung mit Werkzeug und Arbeitsklei-

dung 
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49688 

Malerfachbetrieb Gesen KG  
Hünensteine 2 
Lastrup- Oldendorf  
04472-237 
Maler-gesen@web.de 
 

  

Instagram  
 
Website 

 

Maler 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Selbstvertrauen, Belastbarkeit, Verant-

wortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, gutes 

Auffassungsvermögen 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht 

49685 

 
Malereibetrieb Johannes Mähl-
mann  
Hoher Weg 1 
Emstek- Schneiderkrug  
04447-8557020 
info@maler-mählmann.de 
 

  

 
 
Website Maler 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Selbstvertrauen, Belastbarkeit, Verant-

wortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, gutes 

Auffassungsvermögen 

junges und motiviertes Team, familiäres 

Betriebsklima 

49685 

Wessendorf Systembeschich-
tung GmbH  
Wilhelm-Bunsen-Straße 5  
Emstek 
04473-94950 
info@wessendorf-online.de 

  

Instagram  
 
Website 

Maler 

(m/w/d)  

Haupt- oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Selbstvertrauen, Belastbarkeit, Verant-

wortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, gutes 

Auffassungsvermögen 

Gutes Betriebsklima, abwechslungsreiche 

Arbeit, gute praxisnahe Ausbildung, finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht, 

gute Chancen auf Übernahme 



 
 
 
 

Kreishandwerkerschaft Cloppenburg • Pingel-Anton 10 • 49661 Cloppenburg  Seite 27 von 44 

 

PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
bild 

Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

49621 

A.Glasa Maler- & Lackierer-
meister 
Löningen  
01736324615 
info@malermeister-glasa.de 
 

  

Instagram  
 
Website 

 

Maler 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Selbstvertrauen, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, Ausdauer, Gutes 

Auffassungsvermögen, Sprachkenntnisse 

Intensive Betreuung, Schulungen, ab-

wechslungsreiche Tätigkeiten, Wertschät-

zung, Lernen direkt vom Chef, Raum zum 

,,Fehler machen‘‘   

49681 

 
Nils Meiners Maler- und La-
ckiermeister  
Goethestraße 12  
Garrel 
04473-7531 
maler@nils-meiners.com 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

Ma-

ler/La-

ckierer 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbständiges Arbeiten, Belast-

barkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfä-

higkeit, Einfühlungsvermögen, gutes Auffas-

sungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit, 

körperliche Fitness, Sprachkenntnisse in Wort 

und Schrift  

Umfangreiche Ausbildung und Qualifikatio-

nen in einem jungen Team mit Fortbil-

dungsmöglichkeiten. Kreative Gestaltung 

im Innen- & Außenbereich. Lackier- & Ta-

pezierarbeiten mit hochwertigen Materia-

lien.  

49699 

Malereibetrieb Pleiter GmbH  
Lastruper Straße 31 
Lindern 
05957-965800 
buero@malerei-pleiter.de 
 

  

Instagram  
 
Website 

Ma-

ler/La-

ckierer 

(m/w/d)  

Haupt- oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Selbstvertrauen, Belastbarkeit, Verant-

wortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, gutes 

Auffassungsvermögen, 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht 
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49624 

A.Beckermann Bauunterneh-
men GmbH & Co. KG 
Dorfstraße 7 
Löningen-Bunnen  
steffen@beckermann-bauunter-
nehmen.de 
 

  

 
Instagram  
 
Website 

Maurer 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbständiges Arbeiten, Belast-

barkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfä-

higkeit, Einfühlungsvermögen, Ausdauer, Gu-

tes Auffassungsvermögen, Kommunikationsfä-

higkeit, körperliche Fitness, körperliche Kraft  

Tolles Betriebsklima, familiäres Arbeitsum-

feld, junges dynamisches Team, finanzielle 

Unterstützung bei Förderunterricht, betrieb-

liche Altersvorsorge   

49688 

Tabeling Bau GmbH & Co.KG 
Nelkenstraße 35 
Lastrup/ Hemmelte 
01705488583 
tabeling.bau@gmail.com 
 
 

  

 
Instagram  
 
Website 

Maurer 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Ordnungssinn, Ge-

schicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, Verant-

wortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, Aus-

dauer, Gutes Auffassungsvermögen, körperli-

che Kraft, 

Junges Team, gutes Betriebsklima, finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht, 

gute Chancen auf Übernahme 

49692 

Otto Kuper Bau GmbH  
Wißmühlenerstr. 9 
Cappeln-Wißmühlen 
04478-60160 
info@ottokuperbau.de 
 

  

Instagram  
 
Website 

Maurer 

(m/w/d/) 

Hauptschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Motivation, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, selbständiges Arbeiten, Belast-

barkeit, Teamfähigkeit, gutes Auffassungsver-

mögen, Ausdauer, Kommunikationsfähigkeit, 

körperliche Fitness, Sprachkenntnisse 

Tolles Betriebsklima, junges Team, finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht, be-

triebliche Unternehmungen 
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26683 

 
S.F Sater-Bau GmbH  
Moorgutsweg 9 
Saterland-Sedelsberg  
015111682417 
info@sater-bau.de 
 
 

  

  
 
Website Maurer 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusst-

sein, Teamfähigkeit, Ausdauer, gutes Auffas-

sungsvermögen, körperliche Fitness 

Sehr gutes Betriebsklima, gute praxisnahe 

Ausbildung, betriebliche Altersvorsorge 

26219 

Theo Schöning GmbH  
Dr.-Apke-Straße 18 
Bösel 
04494-921133 
buero@schoening-bau.de 
 

  

Instagram  
 
Website 

 

Maurer 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss oder BGJ-Bau, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, selbständiges Arbeiten, Belast-

barkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfä-

higkeit, gutes Auffassungsvermögen, Aus-

dauer, körperliche Fitness und Kraft  

Vielseitiges Arbeiten, gutes Betriebsklima 

49688 

Bauunternehmen Diekgerdes  
Im Erlengrund 2 
Lastrup  
0 4472 482 
mehlfeld@hd-bau.de 
 

  

Instagram  
 
Website 

Maurer 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, Ausdauer, Gutes Auffassungs-

vermögen, körperliche Fitness,   

 

Gutes Betriebsklima, abwechslungsreiches 

arbeiten, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht  
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49661 

 
Erwin Sauer GmbH  
Boschstraße 40 
Cloppenburg  
04471-18080 
m.janzen@sauer-bau.de 
 
 

  

 

 
Website Maurer 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Aus-

dauer, gutes Auffassungsvermögen, körperli-

che Fitness und Kraft 

Sehr gutes Betriebsklima, abwechslungsrei-

ches arbeiten 

49685 

 
Heuer & Vaske GmbH 
Zur Wiese 4  
Emstek  
04473-1318 
kontakt@heuer-vaske.de 
 

  

 

 
Website 

Metall-

bauer  

(m/w/d)  

Haupt-Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähig, gutes Auffassungsver-

mögen, Kommunikationsfähigkeit, körperliche 

Fitness, Sprachkenntnisse  

Tolles Betriebsklima, Junges Team, finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht  

49692 
 

Botte Treppen- und Geländer-
bau  
In der Riede 9  
Cappeln  
04471-1844252 
info@b-treppen.de 

  

Instagram  
 
Website 

Metall-

bauer  

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Belastbarkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, 

körperliche Fitness,  

Junges Team, gutes Betriebsklima, finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht  
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26169 

Metallbau Nordmann GmbH  
Franz-Sin-Damm 19  
Friesoythe  
04496-921990 
zentrale@metall-nordmann.de 
 

  

 
 
Website 

Metall-

bauer  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges Arbei-

ten, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusst-

sein, Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen, 

gutes Auffassungsvermögen, Kommunikati-

onsfähigkeit, körperliche Kraft, Sprachkennt-

nisse 

Tolles Betriebsklima, junges Team 

26689 

 
INOGS GmbH  
Marktstraße 5  
Apen  
04489-927620 
b.poelmeyer@inogs.de 
 
 
 
 
 

  

 
Website 

Metall-

bauer 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, Selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, Gutes Auffassungs-

vermögen, Kommunikationsfähigkeit, körperli-

che Kraft 

Sicherer Arbeitsplatz nach erfolgreich abge-

schlossener Ausbildung, Familienbetrieb, 

junges Unternehmen, sehr gutes Betriebs-

klima 
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26683 

Evers Metallbau GmbH 
Industriestraße 3 
Saterland 
04498-92560 
info@evers-lueftungstechnik.de 
 
 

 
 
Instagram  
 
Website  
 

Metall-

bau  

Kon-

strukti-

onstech-

nik 

(m/w/d) 

Haupt -oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, 

Ausdauer, Gutes Auffassungsvermögen, Kom-

munikationsfähigkeit, körperliche Kraft, 

Sprachkenntnisse  

Tolles, familiäres Betriebsklima, junges mo-

tiviertes Team, Abwechslungsreiche Tätig-

keiten, überbetriebliche Lehrgänge, Hanse 

fit, vermögenswirksame Leistungen 

49692 

 
 
L. Möller Landtechnik GmbH  
Alte Straße 5 
Cappeln-Warnstedt  
04477-997770 
moeller@moeller-warnstedet.de 
 
 
 
 
 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

Metall-

bauer 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Pünktlichkeit, 

Zuverlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständi-

ges Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungs-

bewusstsein, Teamfähigkeit, Kommunikations-

fähigkeit, Ausdauer, gutes Auffassungsvermö-

gen, körperliche Fitness und Kraft, Sprach-

kenntnisse 

Abwechslungsreiches und vielseitiges Auf-

gabenspektrum im modernen Arbeitsum-

feld, gutes Arbeitsklima, leistungsgerechte 

Bezahlung, flache Hierarchien im familien-

geführten Unternehmen, finanzielle Unter-

stützung bei Förderunterricht 
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49681 

 
 
Behrens Metallbau GmbH & 
Co.KG  
Boschstraße 8  
Garrel 
04474-934333 
behrens@behrensmetallbau.de 
 
 

  

 

 

 

Instagram  
 
Website 

 

 

 

Metall-

bauer  

(m/w/d)  

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, Selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, räumliches Vorstellungsvermögen, 

handwerkliches Geschick, Teamfähigkeit, Gu-

tes Auffassungsvermögen, Kommunikationsfä-

higkeit, körperliche Kraft und Fitness,  

Junges dynamisches Team, tolles Betriebs-

klima, vielseitige Tätigkeiten, finanzielle Un-

terstützung bei Förderunterricht 

 

 

 
 
 
 
49624 

 
 
Willen Fassadentechnik GmbH  
Ahrendvehn 5  
Löningen  
05432-80750 
info@willen-fassadentechnik.de 
 

 

 

 

  

 

 
 
Website 

 

 

 

Metall-

bauer  

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, selbständiges Arbeiten, Be-

lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen, Aus-

dauer, gutes Auffassungsvermögen, Kommu-

nikationsfähigkeit, körperliche Fitness und 

Kraft, EDV-Kenntnisse 

Junges Team, gutes Betriebsklima, finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht 
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26169 

 
 
Stalltuning GmbH  
Über dem Vehnteich 2 
Friesoythe  
04496-9252-0 
akleen@stalltuning.de 
 
 

 

 

 

Instagram 

 

Website 

 

 

 

Metall-

bauer  

(m/w/d) 

 

 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffassungs-

vermögen, körperliche Fitness, Sprachkennt-

nisse, technisches Verständnis 

 

 

 

Großartiges Betriebsklima, junges Team, 

Schulungen, finanzielle Unterstützung bei 

Förderunterricht, flexible Arbeitszeit, überta-

rifliche Bezahlung, Firmen Fahrzeug, Unter-

stützung beim Führerschein  

 

49624 

 
 
Thiel Fördertechnik GmbH  
Farwicker Straße 23 
Löningen-Bunnen 
05434-8080126 
ltiel@foerdertechnik.de 
 
 
 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

Metall-

bauer  

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, selbständiges Arbeiten, Be-

lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen, Aus-

dauer, gutes Auffassungsvermögen, Kommu-

nikationsfähigkeit, körperliche Fitness und 

Kraft, EDV-Kenntnisse  

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht  
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26169 

 
 
Metallbau Vahle GmbH  
Huntestr. 2 
Friesoythe 
04491-2201 
info@metallbau-vahle.de 
 

 

 

  

 

 
 
Website 

Metall-

bauer  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Ordnungs-

sinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusst-

sein, Teamfähigkeit, Gutes Auffassungsvermö-

gen, Kommunikationsfähigkeit,  

körperliche Fitness, Sprachkenntnisse  

Sehr gutes Betriebsklima, Schulungen, fi-

nanzielle Unterstützung bei Förderunterricht  

26683 

 
 
Kutec -Kurre Technologies 
GmbH & Co.KG  
Industriestraße 5  
Saterland -Ramsloh  
04498-9250101 
Silke.plaggenborg@kurre.net 
 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

Metall-

bauer  

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, selbständiges Arbeiten, Be-

lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen, Aus-

dauer, gutes Auffassungsvermögen, Kommu-

nikationsfähigkeit, körperliche Fitness und 

Kraft, EDV-Kenntnisse 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht 
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49632 

 
 
Karo Anlagenbau GmbH  
Johannes-Gutenberg-Straße 1 
Essen/ Oldenburg  
05434-806930 
info@karo-anlagenbau.de 
 
 

  

 

 
 
Website 

Metall-

bauer 

FR: 

Kon-

strukti-

onstech-

nik  

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, Selbständiges Arbeiten, Be-

lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen, Aus-

dauer, Gutes Auffassungsvermögen, Kommu-

nikationsfähigkeit  

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wach-

senden Unternehmen, gutes Betriebsklima 

in einem hochmotivierten kreativen Team, 

überdurchschnittlichen Verdienst, Weiterbil-

dungsmöglichkeiten  

49692 

 
 
W&M Apparatebau GmbH  
In der Riede 5 
Cappeln-Nutteln 
04471-1805825 
info@wm-apparatebau.de 
 
 
 
 

  

 

 

 
Website 

Metall-

bauer 

FR: 

Kon-

strukti-

ons- 

Technik 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Geschicklichkeit, Pünkt-

lichkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, gutes 

Auffassungsvermögen,  

junges Team; abwechslungsreiche Ausbil-

dung an modernsten Maschinen; Weiterbe-

schäftigungsmöglichkeit mit Aufstiegschan-

cen, partnerschaftliche Arbeitsatmosphäre, 

an den Tarif angelehnte Vergütung; Über-

nahme der Kosten für Förderunterricht;  
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PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
bild 

Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

49681 

A+T Nutzfahrzeuge GmbH 
Zur Schlagge 17 
Garrel 
04474-8900 906 
abeck@at-nutzfahrzeuge.de 
 
 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

Metall-

bauer 

FR: 

Fahr-

zeug-

technik 

(m/w/d 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffassungs-

vermögen, körperliche Fitness, Sprachkennt-

nisse, technisches Verständnis 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Weiter-

bildung, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht  

49685 

Freko Straßenbau GmbH  
Lage 23  
Emstek 
04473-2619 
freko.strassenbaugmbh@ewe-
tel.net 

  

 
Website 

Stra-

ßen-

bauer 

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Ordnungssinn, Ge-

schicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Ausdauer, kör-

perliche Fitness 

Gutes Betriebsklima, Junges Team  

49692 

W&M Apparatebau GmbH  
In der Riede 5 
Cappeln-Nutteln 
04471-1805825 
info@wm-apparatebau.de 
 

  

 
Website 

 

 

Techni-

scher 

Produk-

tionsde-

signer 

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Pünktlichkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Teamfähigkeit, Ausdauer, gutes Auf-

fassungsvermögen, EDV-Kenntnisse 

Abwechslungsreiche Ausbildung; junges, 

tolles Team; Weiterbeschäftigungsmöglich-

keit mit Aufstiegschancen; gute, partner-

schaftliche Arbeitsatmosphäre; faire, an 

den Tarif angelehnte Vergütung 
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PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
bild 

Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

26683 

KUTEC-Kurre Technologies 
GmbH & Co.KG  
Industriestr. 5,  
Saterland Ramsloh 
04498 9250700 
personal@kurre-systems.de 
 
 
 

  

 

Instagram  
 
Website 

 

Techni-

scher 

Produk-

tionsde-

signer 

(m/w/d) 

Duales Studium, Realschulabschluss, Pünkt-

lichkeit, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Team-

fähigkeit, gutes Auffassungsvermögen,  

Tolles Betriebsklima, junges Team, Schu-

lungen, finanzielle Unterstützung bei För-

derunterricht  

49624 

 
 
 
 
Tischlerei Seel GmbH  
Mühlenweg 22 
Löningen  
05432-59649-0 
am@tischlerei-seel.de 
 
 

 

 

 

 

Instagram  
 
Website 

 

 

 

Tischler  

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Realschulabschluss, 

Geduld, Ordnungssinn, Geschicklichkeit, 

Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, 

Gutes Auffassungsvermögen, körperliche Kraft 

Gutes Betriebsklima, flexible Arbeitszeiten, 

Schulungen  
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PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
bild 

Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

26169 

Tischlerei und Möbelhaus 
Janßen 
Altenend 22 
Friesoythe- Neuvrees 
04493-357 

hb-janssen@ewetel.net 
 
 

  

 

 
Website Tischler  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffassungs-

vermögen, Kommunikationsfähigkeit, Einfüh-

lungsvermögen, Ausdauer, körperliche Fitness 

und Kraft, EDV-Kenntnisse 

Teilweise junges Team, regelmäßige Schu-

lungsangebote, vielseitiger Arbeitsbereich  

49688 

Alwin Sommer GmbH Holz- und 
Kunststoffverarbeitung  
Vlämische Straße 48 
04472-920003 
Info@sommer-lastrup.de 

  

 

 

 
Website 

Tischler  

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Geduld, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, selbständiges Arbeiten, Be-

lastbarkeit, Teamfähigkeit, Ausdauer Gutes 

Auffassungsvermögen, körperliche Fitness,  

Gutes Betriebsklima in einem motivierten 

jungen Team, Weihnachtsgeld, Schulun-

gen, Abwechslungsreiche handwerkliche 

Tätigkeiten (Bau und Möbeltischler)  

26219 

 
Stuckenberg Holz- und Kunst-
stoffelemente  
Garreler Straße 34  
Bösel 
04494-91206 
info@tischlerei-stuckenberg.de 
 

  

 

  
 
Website 

Tischler 

(m/w/d) 

Haupt,- oder Realschulabschluss, Geduld, 

Ordnungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, 

Zuverlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständi-

ges Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungs-

bewusstsein, Teamfähigkeit, gutes Auffas-

sungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit, 

Einfühlungsvermögen, Ausdauer, körperliche 

Kraft 

Tolles Betriebsklima, Anerkennung der Be-

rufsfachschule -Holz -Einstieg ins 2 Lehr-

jahr 
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PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
bild 

Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

26683 

Tischlerei Frerk Schulte GmbH  
Bahnhofstraße 41  
Saterland  
04498-2929 
Info@schoener-aus-holz.de 
 

 

 

  

Instagram  
 
Website Tischler  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit,  

Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbständiges 

Arbeiten, Teamfähigkeit, Einfühlungsvermö-

gen, Ausdauer, Gutes Auffassungsvermögen, 

körperliche Fitness, körperliche Kraft 

Tolles Betriebsklima, großer moderner Ma-

schinenpark 

49681 

 
Markus Deeben Tischlerei 
GmbH  
Heideweg 1 
Garrel 
04474-932187 
info@markusdeeben.de 

  

 

 

 
Tischler  

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, 

gutes Auffassungsvermögen, Kommunikati-

onsfähigkeit, EDV-Kenntnisse 

Kollegiales Team, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht, abwechslungsreiche 

Arbeit  

26683 

Theodor Schulte GmbH  
Hauptstr. 349 
Saterland-Scharrel 
044492-7575 
Theo.schulte@schulte-schar-
rel.de 

  

 
 
Website 

Tischler  

(m/w/d) 

Realschulabschluss, Ordnungssinn, Pünktlich-

keit, Zuverlässigkeit, Selbständiges Arbeiten, 

Teamfähigkeit, Gutes Auffassungsvermögen, 

Kommunikationsfähigkeit, EDV-Kenntnisse 

Wir bieten ein kollegiales Team mit einer 

umfassenden Einbindung in alle Arbeitsab-

läufe, ein modernes Büro mit einer guten 

technischen Ausstattung  
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PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
bild 

Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

49624 

 
Imbusch Systemmöbel GmbH  
Europaring 1b  
Löningen  
05432-597750 
info@imbusch-systemmoe-
bel.de 
 

  

 

 

 
Instagram  
 
Website 

Tischler 

(m/w/d)  

Hauptschulabschluss, Geschicklichkeit, Pünkt-

lichkeit, selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, 

Zuverlässigkeit, Interesse an einem wachsen-

dem Aufgabengebiet, Teamfähigkeit, Aus-

dauer, gutes Auffassungsvermögen, körperli-

che Fitness 

Junges, aufstrebendes Team, sehr gutes 

Betriebsklima; professionell organisierte, 

vielfältige Geschäftsbereiche; dadurch Ver-

mittlung eines sehr hohen, fachlichen Wis-

sensstandes in der Praxis möglich; Schu-

lungen, interne Aufstiegs- und Karrieremög-

lichkeiten 

49661 

Bau- und Möbeltischlerei Bernd 
Abeln  
Görlitzer Straße 42 
Cloppenburg  
04471-2492 
Christine.schmidtke@tischle-
rei-abeln.de 

  

 
 
Website 

Tischler 

(m/w/d) 

Haupt- oder Realschulabschluss, Geduld, Ord-

nungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zu-

verlässigkeit, Selbstvertrauen, selbständiges 

Arbeiten, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-

wusstsein, Teamfähigkeit, Ausdauer, körperli-

che Fitness 

Die Möglichkeit, als Geselle übernommen 

zu werden.  

49692 

Botte Treppen- und Geländer-
bau  
In der Riede 9 
Cappeln-Nutteln 
04471-1844252 
Info@b-treppen.de 

  

 

 

Instagram  
 
Website 

Tischler  

(m/w/d) 

Haupt- Realschulabschluss, Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit,  

Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit 

Junges Team, gutes Betriebsklima, finanzi-

elle Unterstützung bei Förderunterricht 



 
 
 
 

Kreishandwerkerschaft Cloppenburg • Pingel-Anton 10 • 49661 Cloppenburg  Seite 42 von 44 

 

PLZ Betrieb 
 

Online 
Berufs-
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Voraussetzung der Auszubildenden  Angebote des Arbeitgebers  

49696 

 
Creative Tischler GmbH  
Hohe Feldstraße 35a  
Molbergen  
04475-9279160 
info@creative-tischler.com  

  

 
Instagram  
 
Website 

Tischler  

(m/w/d)  

Hauptschulabschluss, Geschicklichkeit, Pünkt-

lichkeit, selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, 

Zuverlässigkeit, Interesse an einem wachsen-

dem Aufgabengebiet, Teamfähigkeit, Aus-

dauer, gutes Auffassungsvermögen, körperli-

che Fitness 

Kollegiales Team, finanzielle Unterstützung 

bei Förderunterricht, abwechslungsreiche 

Arbeit 

49692 

 
 

Hülsmann Zimmerei GmbH  
Heinrichstr. 2 

Cappeln-Bokel 
04478-300 

Hülsmann.gmbh@ewetel.net  
 
 

 
 
 
Website 
 

Zimme-
rer  
(m/w/d) 

Realschulabschluss oder höher, Geduld, 
Ordnungssinn, Geschicklichkeit, Pünktlich-
keit, Zuverlässigkeit, Selbstvertrauen, Be-
lastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 
Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen, Aus-
dauer, gutes Auffassungsvermögen, Kom-
munikationsfähigkeit, körperliche Fitness 
und Kraft 

Tolles Betriebsklima, junges Team, ab-
wechslungsreiche Tätigkeit, finanzielle 
Unterstützung bei Förderunterricht 
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49692 

Lübbehüsen Fachwerkbau-Zim-
merei GmbH 
Wißmühlenerstr. 2 
Cappeln – Wißmühlen 
0174-3766811 
bl@luebbehuesen-fachwerk-
bau.de 
 
 

 
 
Instagram  
 
Website 

Zimme-

rer 

(m/w/d) 

Haupt- und Realschulabschluss, Geschicklich-

keit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Selbstver-

trauen, selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, 

gutes Auffassungsvermögen, Ausdauer, kör-

perliche Fitness und Kraft 

Tolles Betriebsklima, junges Team, Be-

triebsausflüge, finanzielle Unterstützung bei 

Förderunterricht 

49699 

Zimmerei Wilken GmbH  
Bergstraße 20  
Lindern 
05957-889371 
info@zimmerei-wilken.de 
 

 
 

Instagram  
 
Website 

 

Zimme-

rer  

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Geduld Ordnungssinn, 

Geschicklichkeit, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstvertrauen, Belastbarkeit, Verantwor-

tungsbewusstsein, Engagement, Motivation, 

Teamfähigkeit, Ausdauer, Gutes Auffassungs-

vermögen, Kommunikationsfähigkeit, körperli-

che Fitness, Sprachkenntnisse 

Gutes Betriebsklima, junges Team, meh-

rere Arbeitsbereiche (z.B. Arbeiten auf dem 

Bau und Anlagenbedienung), Übernahme 

nach der Ausbildung 

49632 

 
Peter Ruholt Zimmermeister 
GmbH  
Rudolf-Diesel-Straße 2 
Essen 
05434-7900 
info@ruholt.com 
 

 
 
 
Website 

Zimme-

rer  

(m/w/d) 

Hauptschulabschluss, Pünktlichkeit, Ord-

nungssinn, Geduld, Geschicklichkeit, Zuverläs-

sigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Belast-

barkeit, Teamfähigkeit,  

gutes Auffassungsvermögen, körperliche Fit-

ness 

Gutes Betriebsklima, Schulungen,  

finanzielle Unterstützung bei Förderunter-
richt 
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Frau Carmen Krause Herr Denis Baal 
Telefon: 04471 179-46 Telefon: 04471 179-47 

Email: c.krause@handwerk-cloppenburg.d Email: d.baal@handwerk-cloppenburg.de  

 

 

Die  Passgenaue Besetzung hilft Jugendlichen, die eine Ausbildung beginnen möchten, einen passenden Beruf und den passenden Betrieb zu finden.  

 

Vielleicht weißt du noch nicht genau, welcher Beruf dein Traumberuf ist oder welche Möglichkeiten sich links und rechts davon ergeben. Du hast noch keinen passenden Betrieb gefunden oder 

nicht die optimalste Bewerbung, um Betriebe von dir zu überzeugen. Wir unterstützen dich, in dem wir Informationen liefern, Bewerbungsunterlagen checken und Betriebskontakte vermitteln.  

 

Gleich Kontakt aufnehmen! 
Beratungsteam Passgenaue Besetzung: 

 


